WOJT GMINY
JASIENIGA BOSIELNA

woj

et nackie

Zarzadzenie Nr .l 12008
Wajta Gminy w Jasienicy Rosielnej
z dnia 14 listopada 2008r

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko w Urzedzie Gminy
w Jasienicy Rosielnej.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym /Dz.U z 2001r, Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm./ w zwiazku z art. 3a
ust.2 i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych
/Dz.U z 2001r, Nr 142, poz. 1593 z pdzn. zm/ zarzadzam co nastepuje:

§ 1

Oglaszam nabor na wolne stanowisko w Urzedzie w Gminy Jasienica Rosielna
zgodnie z zalacznikami do Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.




j. podharpackie

WOJT GMINY JASIENICA ROSIELNA
36-220 JASYENICA ROSIELNA.
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY:
MLODSZY REFERENT
w wymiarze pelnego etaty

1. Wymagania niezbedne:

- spetnienie wymogow kwalifikacyjnych okreslonych w ustawie z dnia 22 marca 1990r
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. 2 2001r. Nr 142, poz. 1593 z pdsn. zm.),

- wyksztalcenie wyzsze — samorzad terytorialny, administracia

- biegla znajomos¢ obshugi komputera i programéw: Wip, Pogran, pakietu MS Office oraz
obshugi poczty elektronicznej,

- znajomos¢ zagadnien zwiazanych z ordynacja podatkowa,

- doswiadozenie zawodowe — praca, staz lub praktyka w jednostkach samorzadu terytorialnego.

2. Wymagania dodatkowe:

- znajomosé przepiséw z zakresu ustawy o podatku rolnym, leénym i optatach lokalnych,,

- komunikatywnodé, umiejgtnosé pracy w zespole, odpowiedzialno$é, terminowosé,

- znajomosé jezyka angielskiego w stopniu podstawowym.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- dokonywanie wymiaru i poboru nafeznoei pienieznych, podatkow i oplat od podatnikéw,

- biezace rozliczanie soltyséw z inkasa naleznosei,

- wysylanic upomniefi za nie wplacone naleznosoi finansowe z tytutu podatkéw i oplat,
sporzadzanie tytutéw wykonawezych z tego zakresu,

- dokonywanie biezacych zmian w kartach gospodarstw.

4, Wymagane dokumenty:

- Zyciorys zawodowy,

- podanie o przyfecie do pracy,

- kwestionariusz osobowy,

- kopie dokumentéw podwiadezajacych posiadanie kwalifikacji zawodowych wymienionych
wpkt1i2,

- podpisana klauzula o tresci: ,, Wyrazam zgode na  przetwarzanie moich danych osobowych
w mojej ofercie pracy dia potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacii z godnie z ustaws
z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926) oraz
ustawa, z dnia 22 marca 1990r o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.

1593 z pbézn. zm.)”,

- oswiadczenie o nickaralnoéei za przestgpstwa popelnione umyéinie,

- inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach.
5. Termin skladania ofert:

Osoby zainteresowane udzialem w rekratacji prosimy o skladanic wymaganych dokumentéw
w Urzgdzie Gminy w Jasienicy Rosielngj pok. nr 12 lub listem poleconym na adres: Urzad
Gminy w Jasienicy Rosielnej, 36-220 Jasienica Rosielna 240, w zaklejonych kopertach
z podanym imieniem, nazwiskiem, adresem kandydata, kontaktowym numerem telefonu,
z dopiskiem ,, Nabér — Miodszy Referent ™ w terminie do 28 listopada 2008r do godz. 15%

(liczy sig data wplywu).

Aplikacje, kiére wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. Lista
kandydatéw spelniajacych wymagania formalne oraz informacja o wyniku rekrutacji beds
umieszezone na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej

hup:/fiasienica.bip krosoft.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy.

Jasienica Rosieina 14-11-2008r




